信息管理学院研究生组织换届暂行办法

第一章  总则

第一条  为加强我院研究生组织建设，规范各类研究生组织的换届工作，充分发挥研究生组织“自我教育、自我管理、自我调适、自我服务、自我发展”的重要作用，根据《中国共产党章程》以及团中央、全国学联、校党委组织部、校党委研究生工作部、校团委相关工作条例，结合我院研究生工作实际，制定本办法。

第二条  研究生组织的换届工作，不仅是研究生组织民主建设的重要内容，也是研究生全面成长成才的组织保障，而且是研究生事务规范有序开展的关键环节，必须坚持民主公开、规范程序、推选产生、公告认定的原则进行。

第三条  本条例所称的研究生组织，仅指组织成员或主体成员为我院全日制研究生的各类研究生组织，具体包括：

1、研究生党支部

2、研究生会

3、研究生社团

4、研究生班级

第二章  研究生党支部换届

第四条  按照“科学合理、严谨规范”的原则组建研究生党支部。党支部的组建应有利于研究生党员的培养、发展、考核及监督等工作。

第五条  党支部委员包括党支部书记、组织委员、宣传委员，任期一年。考虑到研究生学制较短等实际情况，可以采取支委会成员连任、微调或改组的形式进行换届。

第六条  研究生新生党支部于每年9月中旬组建。

第七条  研究生党支部换届工作原则上每年10月底奖学金评定工作结束后进行。因工作需要，由党支部报院党委审批后，可提前或延迟进行。

第八条  根据《中国共产党章程》规定，党支部全体正式党员有选举权和被选举权；预备党员可以列席本支部换届选举会议，但不能参与选举和表决。党支部换届的工作程序为：

1、党支部向院党委提交书面报告及选举办法草案；

2、院党委审查并下发批复；

3、党支部做好候选人提名等换届选举筹备工作；

4、召开全体党员大会进行选举，到会党员人数须超过应到会人数的2/3；

5、召开党支部新一届委员会第一次支委会，讨论各委员的具体分工；

6、党支部新一届委员会向院党委书面报告换届情况。

第九条  经院党委审批同意后，由院研究生教育管理及科研办公室发布党支部新一届委员会成立公告。

第三章  研究生会换届

第十条  研究生会的换届，包括研究生会主席团和各部部长的换届。

第十一条  研究生会新一届主席团的候选人，依照当次研究生代表大会筹备委员会通过的“候选人产生办法”公开选拔。

第十二条  研究生会主席团由研究生代表大会选举产生，任期一年。

第十三条  研究生代表大会定为每年10月下旬召开。因工作需要，由时任研究生会主席团向院研究生教育管理及科研办公室申请，经院党委审批后，可提前或延迟召开。

第十四条  研究生会主席团换届的工作程序为：

1、研究生会主席团提交换届书面报告及选举办法草案，经院研究生教育管理及科研办公室审议，报院党委审批；

2、向校研究生会呈报关于召开研究生代表大会的报告；

3、研究生会做好研究生代表大会的筹备工作；

4、召开研究生代表大会，出席代表数须超过应到代表总数的2/3，出席代表通过主席团选举办法草案后进行选举； 

5、召开研究生会新一届主席团第一次会议，商议主席团成员分工，由院研究生教育管理及科研办公室审议。

第十五条  经院党委审定后，由院研究生教育管理及科研办公室发布研究生会新一届主席团成立公告，由新一届研究生会主席团将分工情况报送校团委和校研究生会备案。
第十六条  研究生会主席团产生后，主席团按研究生会部门设置及岗位职数，发布部长、副部长选拔公告，采取个人自愿报名、研究生组织推荐和主席团提名的方式产生候选人。主席团通过面试考察，提出建议名单，并报院研究生教育管理及科研办公室审定。
第十七条  经院研究生教育管理及科研办公室审定后，发布新一届研究生会部长、副部长名单公告。

第四章  研究生社团换届

第十八条  本条例所指的研究生社团系指我院研究生发起成立并以其为主要成员，基于共同的兴趣、爱好自愿组成，具有社团章程，并按章程组织活动的群众性组织。

第十九条   研究生社团均须在校团委申报登记并获批注册。凡未在校团委登记注册的社团，学院不予承认。
第二十条  研究生社团负责人的换届工作，应自觉遵守《武汉大学学生社团管理条例》，严格执行本社团章程。

第二十一条  研究生社团负责人由社团大会推选产生，任期一年。

第二十二条  研究生社团负责人换届工作原则上定于每年10月进行。

第二十三条  研究生社团负责人换届程序：

1、校级（院级）研究生社团负责人向校团委（院分团委）提交书面报告及选举办法草案，经校团委（院分团委）批准后方可进行换届工作；

2、采取个人自荐、社团推荐等方式产生新一届社团候选负责人；

3、召开社员大会，按选举程序进行选举，出席人数须超过应到人数的2/3；

4、校级（院级）社团选举结果上报校团委（院分团委）。

第二十四条  校级社团经校团委备案，院级社团经院分团委审定，由院分团委发布新一届研究生社团负责人名单公告。

第五章  研究生班委会换届

第二十五条  研究生班委会换届工作定于每年10月底奖学金评定工作结束后进行，任期一年。
第二十六条  研究生新生班级于每年9月中旬选举班委会第一届成员。
第二十七条  班委会成员为班长（兼安全委员）、学习委员、宣传委员（由本班党支部宣传委员兼任）、生活委员（兼心理委员）、文艺委员、体育委员。
第二十八条  班委会换届工作在研究生德育导师指导下，由时任班长主持，可以采取班委会成员连任、微调或改组的形式进行换届。

第二十九条  班委会换届程序为：

1、班委会向院研究生教育管理及科研办公室提交书面报告及选举办法草案，经院研究生教育管理及科研办公室批准后方可开展换届工作；

2、采取个人自荐、组织推荐等方式产生新一届班委会成员候选人；

3、召开全班研究生会议进行选举，出席人数须超过应到人数的2/3；

4、选举结果上报院研究生教育管理及科研办公室。

第三十条  经院研究生教育管理及科研办公室审定后，发布新一届班委会成员公告。

第六章  附则

第三十一条  未按照本办法进行的研究生组织换届，学院不予承认，有权责成相关组织按章选举产生。

第三十二条  根据本办法选举产生的各级各类研究生干部应当履职尽责，服务同学，锻炼自身，增长才干。学院将视其工作绩效考核，在各类评奖评先中按学校规章客观加分。

第三十三条  本办法自正式公布之日起施行。

第三十四条  本办法由院研究生教育管理及科研办公室负责解释和修订。

