深圳职业技术学院
物联网（工业互联网）研究院招聘启事

物联网（工业互联网）研究院是深圳职业技术学院设立的二级部门，属于学校直属独立科研机构，建有广东省科技厅授予的“工业物联网工程技术研究中心”、广东省发改委授予的“工业物联网控制技术工程实验室”、国家教育部授予的“物联网应用技术协同创新中心”、深圳市发改委授予的“工业物联网异构网络控制技术工程实验室”等科研平台，拥有各类高端科研设备数千万元。
目前，研究院主要开展以下领域的科学研究和产业化工作：
1 工业物联网/工业互联网技术方向
研究方向包括：工业生产设备互联、人员物品识别定位、节能控制与能耗自动检测、生产设备状态检测和故障呼叫、生产现场重要信息远程告知、工业减排与环保监测等需求产生的共性关键技术等。
2 工业AI技术方向
研究方向包括：采用机器视觉、语音识别、数据挖掘、深度学习等人工智能技术手段，开展工业AI应用研究，包括设备故障诊断与预维护、产品缺陷检测、产品识别定位、生产安全预警、视觉引导等应用等。
3 工业元宇宙技术方向
研究方向包括：采用各类可穿戴设备结合AR/MR等技术，开展工业现场巡检、设备检修指导、设备智能控制等应用研究等。
除上述领域外，研究院还开展有关智慧农业和智慧城市方向的科研工作。

现面向全国招聘全职科研人员、博士后和研发工程师等人员若干名，具体要求如下：
1、高层次全职科研人员：全日制博士学历，年龄在35岁以下，专业方向包括不限于电子信息类、自动化类、计算机类等方向，从事有关工业互联网、人工智能、网络通信、物联网、自动化控制等领域科研工作，年薪起薪40万；
2、博士后：年龄在35岁以下，博后流动站单位为中国科学院深圳先进技术研究院，从事有关工业互联网、人工智能、网络通信、物联网、自动化控制等领域科研工作，综合年薪可达30万以上；
3、研发工程师：全日制本科及以上，年龄在30岁以下，专业方向包括不限于电子信息类、自动化类、计算机类等方向，从事嵌入式软件开发、嵌入式硬件开发、嵌入式实时操作系统开发、WEB前端和后端开发、计算机应用软件开发等工作，年薪面议。
4、行政管理：全日制本科及以上，年龄在30岁以下，专业方向包括不限于管理类、财务类、外语类等方向，从事研究院日常行政管理、设备管理、财务报销等工作，年薪面议。

简历投递：
请有意向的应聘者投递电子简历及作证材料至：wyang@szpt.edu.cn抄送至job@591yjs.cn邮件主题请以“硕博汇+深职院+应聘岗位-姓名-学历-专业”格式填写。
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