天瑞集团——2023校园招聘
招聘简章
一、公司简介： 
天瑞集团：始创于1982年，经过40年的发展，已成为建材（智能制造）、互联网物流、文化旅游、铸造、煤焦化等产业融合的股份制企业集团。2021年实现营业收入576.92亿元，实现利税44.26亿元，总资产达777.7亿元，名列中国企业500强383位，中国制造业500强190位。
天瑞水泥集团有限公司： 2011年香港上市（股票代码：1252.HK），是国家支持的十二家全国性水泥企业（集团）之一，是国家工业和信息化部指定的中部地区兼并联合重组的五大龙头水泥企业之一，被世界CSI接纳为成员的中国两家水泥公司之一。近年来，天瑞水泥加速推进由“传统制造”向“智能制造”“绿色制造”的转型升级，实现从“数字水泥”到“智能工厂”“绿色工厂”的变革。
天瑞旅游集团股份有限公司：规划建设成为国际生态旅游度假目的地。下辖5A级旅游景区尧山-中原大佛景区、六羊山、南召真武顶、九龙瀑等景区，拥有得天独厚的山水（山）、佛文化（佛）和温泉（汤）核心旅游稀缺资源。目前平顶山至尧山景区旅游高铁项目、中原大福国际机场项目等交通配套项目正在规划建设中。
天瑞集团铸造有限公司：是国内铸造行业工艺装备技术先进的龙头企业之一，是铁路机车车辆重大配件许可生产企业，拥有德国V法造型生产线及铸钢车轮生产线，已形成20万吨/年的铸钢件生产能力。
天瑞集团信息科技有限公司：是专业信息技术服务、软件开发销售、网络技术咨询、企业信息化、智能化解决方案服务及工业互联网平台研发运营有关的高新技术企业和软件企业。联合华为创建“天瑞华为联合创新实验室”，建设了天信工业互联网平台， 2022年5月，该平台成功入选国家“2022年新增跨行业跨领域工业互联网平台”之列，是河南省入选的第一家双跨平台。
中原大易科技有限公司：是国家无车承运试点企业、无船承运企业，国家4A级综合服务型物流企业，河南省5A网络货运企业。大宗物流服务专家，助推中国大宗物流产业数字化转型，业内领先的软硬一体物流SaaS服务运营商。2019年3月被列为河南省科创板上市后备企业，运输业务覆盖全国20多个省、市、自治区，2021年实现营业收入74.65亿元，平台交易额、运量、整合车辆数等综合实力稳居河南第一、全国前十。
汝州天瑞煤焦化有限公司：已建成投产的100万吨捣固焦改建项目，被誉为河南省煤化工行业中科学高效、绿色环保的精品工程和示范工程。正在规划建设的河南天瑞煤化工绿色智能低碳环保产业转型升级项目（年产360万吨焦炭），全力打造循环经济工业园示范区。

二、招聘岗位
1. 技术管培生
（1）岗位情况：通过一线锻炼、业务部门轮岗学习、导师带教、技能培训等方式，结合系统化的青年人才培养方案，成为各产业板块业务骨干。
（2）招聘人数：50人
（3）招聘专业：
1. 材料冶金方向：冶金工程、钢铁冶金、冶金技术、无机非金属材料工程、材料成型及控制工程、材料加工工程等。
2. 能源动力方向：采矿工程、工业工程、能源与动力工程、热能工程等。
3. 机械方向：机械工程、机械设计及理论、过程装备与控制工程、化工过程机械等。
4. 化工环境方向：化学工程与工艺、矿物加工工程、环境工程等。
5. 地质方向：地质工程、岩土工程、勘查技术与工程、资源勘查工程等。
6. 互联网方向：计算机科学与技术、软件开发工程、网络工程、信息工程、大数据、电子商务应用、供应链管理等。
7. 文旅方向：专业不限，旅游管理、酒店管理、文化产业管理相关专业优先。
8. 物流方向：专业不限，物流管理、物流工程、交通运输、航运管理、铁路管理相关专业优先。
9. 采购方向：煤炭、工程预算（煤矿预算）、煤炭洗选、矿物资源工程、材料科学、模具、机械、电气专业、采购管理等。
加入技术管理培训生，你将得到
全方位辅导体系
资深技术管理人员及公司高管将会担任你的指导老师，帮助你深入学习各个技术部门的专业知识技能。你还将获得职业发展的跟踪指导与建议，定期回顾并得到未来行动计划的指引，实现更快的职业发展。
参与公司重大项目
你将有机会参与公司重大项目，协助团队管理、技术革新、产品开发等重要工作，与各部门协同合作，拓展视野、增强专业技能。

2. 专业管培生
（1）岗位情况：通过导师带教、多元化的培训、项目锻炼等方式，结合系统化的青年人才培养方案，成为各部门复合型管理精英。
（2）招聘人数：30人
（3）招聘专业：
1. 营销方向：专业不限，市场营销、国际经济与贸易等相关专业优先。
2. 运营方向：专业不限，管理学、经济学、运筹学、应用统计学、运营管理、管理信息系统、供应链管理等相关专业优先。
3. 人力资源方向：人力资源管理、工商管理、企业管理等。
4. 财务审计方向：财务管理、会计学、审计学等。
5. 法务监察方向：法学、法律等。
6. 工程管理方向：土木工程、工程管理等。
7. 综合管理方向：专业不限，文秘、行政管理、工商管理、新闻传播、汉语言文学等相关专业优先。
加入专业管理培训生，你将得到
高管导师助力职业发展
你将获得 360 度的职业支持，不仅有优秀的上级经理和人力资源同事保驾护航，还有公司领导层担任你的职业导师。日常工作中你将与许多高级管理者密切合作，每天都有机会与他们切磋，助力个人发展。
参与公司重大项目
你将有机会参与公司流程再造、管理提升类项目，与各部门协同合作，从而拓展视野、增强管理技能，全面而深入地了解公司战略、文化、业务流程。


三、应聘条件:
1. 2023届本科及以上高校应届毕业生（含留学生），2022届离校未就业的毕业生。
2. 学历背景优秀，取得相应毕业证书/证明及学位证书/证明。
3.认同天瑞集团文化理念，诚实正直、富有责任感、充满热情、勇于接受挑战、有一定承压能力，具备较强的学习能力和团队合作精神。
[bookmark: _Hlk120650953]工作地点:河南省、辽宁省、安徽省、山西省、天津市等（视业务情况及个人意愿综合调配）

四、薪酬:
综合年薪：
本科生：8-11万/年。
研究生：10-12万/年

福利待遇：
全面系统化的人才发展及培养体系，量身打造技术线、专业线双线发展晋升机制，为理想赋能，助您演绎精彩青春！
优厚福利： 员工宿舍、员工食堂、用餐补贴、社会保险、节日补助、工会活动等。

五、招聘流程:
简历筛选——线上初面——人才测评——线下/线上终面——offer发放——签三方协议

六、投递方式/联系方式
[bookmark: _GoBack]PC端：https://campus.chinahr.com/pages/trgroup2023/#/
[image: ]微信移动端：
如在投递中有疑问可联系天瑞集团HR邮箱：    trhr@trgroup.cn ，我们将在2个工作日内回复。
天瑞集团期待您的加入！！！
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